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ADMINISTRACION: 2024-2027

ASUNTO: Punto de acuerdo de Sesion del H. Cabildo.
Cadereyta Jiménez, N.L., a 04 de mayo del 2026

C. LIC. GENARO NICOLAS CALDERON GARCIA
Secretario de la Contraloria y Transparencia Municipal
Presente.-

Por este conducto me permito saludarle y aprovecho el mismo para informarle a
Usted, de los acuerdos tomados en Sesién Ordinaria del H. Cabildo, celebrada el dia 24
de abril del 2026, en el Quinto Punto del Orden del Dia, dentro del Acta de
Cabildo nimero 07/2026; referente al Dictamen con Propuesta de Acuerdo de la
Comision de Gobierno, Reglamentacién y Mejora Regulatoria, referente a la iniciativa de
expedicion del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad del Municipio, lo cual me permito describir a continuacion:

H. AYUNTAMIENTO DE CADEREYTA JIMENEZ NUEVO LEON
PRESENTE.

Los integrantes de la Comisién de Gobierno, Reglamentacion y Mejora Regulatoria del Ayuntamiento de la Ciudad
de Cadereyta Jiménez, con fundamento en lo establecido en los articulos 33 fraccion [ incisos b), m), p), 36, fracciones V,
Vly XI, 38, 40, fraccion I, 42,43, 162, 222 al 228 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon, sometemos
a consideracion de este 6rgano colegiado el DICTAMEN respecto a la iniciativa de expedicién del REGLAMENTO DE
LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD
DEL MUNICIPIO DE CADEREYTA JIMENEZ, NUEVO LEON con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

La Ley de Gobierno Municipal qué entr6 en vigor en el mes de octubre del afio 2015-dos mil quince, y contempla la
obligacién para esta Comisién de Gobierno, Reglamentacion y Mejora Regulatoria del Ayuntamiento del Municipio de
Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn, a actualizar, adecuar y reorganizar los diferentes dmbitos de la administracion publica
municipal, y por las necesidades actuales del municipio es oportuno la elaboracién, andlisis, estudio y dictamen referente
a la iniciativa de un reglamento orgénico del gobierno municipal para el municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn.

En el pasado 21-veintiuno de febrero del 2025-dos mil veinticinco, esta Comision de Gobierno, Reglamentacion y Mejora
Regulatoria del Ayuntamiento del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, procedid a la elaboracion, andlisis,
estudio y dictamen referente a la iniciativa de un nuevo Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de la Secretaria
de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn.

Posteriormente, el Ayuntamiento del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, en sesién ordinaria de fecha 27-
veintisiete de febrero del 2025 -dos mil veinticinco, tuvo a bien aprobar, autorizar y expedir por unanimidad de votos el
dictamen de la Comisién de Gobierno, Reglamentacion y Mejora Regulatoria, relativo a la CONSULTA PUBLICA para
la creacion del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del
Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Le6n.

Ahora bien, el dia 09-nueve de julio del 2025 -dos mil veinticinco, se publicé dicha consulta en el Periodico Oficial del
Estado.

En la consulta piiblica se especificé que se otorgd un término de 15 -quince dias hébiles contados a partir de la publicacion
respectiva y que vencieron el dia 30-treninta de julio del 2025 a las 15:00 horas, en las oficinas del R. Ayuntamiento de
Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, habiéndose presentado una solicitud ciudadana por parte de un Profesionista del Derecho
de la Localidad, propuestas de modificacion, mismas propuestas de modificacion realizadas por la Direccion General de
Juridica del Ayuntamiento.

EXPOSICION DE MOTIVOS
Es de conocimiento publico, que en el municipio que actualmente representamos como parte del Republicano
Ayuntamiento, no se cuenta con un reglamento actualizado acerca del funcionar de la Comisién de Honor y Justicia de la
Secretaria de Seguridad Publica Vialidad del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, por lo que al tomar como
referencia los servicios publicos prestados, las actividades realizadas y las adversidades afrontadas, asi como las
facultades, atribuciones y obligaciones de los servidores publicos, las cuales han estado evolucionando y es necesario
ajustarlas a la actualidad, para atender las necesidades que enfrenta nuestro municipio, se propone que es oportuno
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actualizar perfeccionar y modernizar el marco legal de nuestro Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de la
Secretaria de Seguridad Pablica y Vialidad del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon.

Siendo de suma importancia contar con un ordenamiento que contenga todas las facultades y atribuciones de la Referida.

Por tal motivo, es por lo que, en base a la Ley de Gobierno Municipal, se somete a consideracion el presente reglamento
que suprima al anterior Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad
del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, para quedar como se establece en el presente dictamen en base a lo
dispuesto en la aplicable Ley de Gobierno Municipal del Estado.

En este orden de ideas y,
CONSIDERANDO

PRIMERO: Esta Comision de Gobierno, Reglamentacion Y Mejora Regulatoria del Ayuntamiento de Cadereyta Jiménez,
Nuevo Leon, tiene atribuciones para estudiar, dictaminar y proponer al Ayuntamiento lo relativo a la iniciativa de
expedicion del Nuevo REGLAMENTO DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DEL MUNICIPIO DE CADEREYTA JIMENEZ, NUEVO LEON, en
observancia a lo dispuesto por el articulo articulos 70 fraccion 1, punto 2, y 6, 79, 80, 81, 82 y 83 del Reglamento Interior
del Ayuntamiento de la Ciudad de Cadereyta Jiménez; por ello, esta Comisién presenta a la consideracion de este Organo
Colegiado de conformidad con lo establecido el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
22 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Le6n y el ardbigo 33 fraccion I inciso b) y demas
disposiciones de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon.

SEGUNDO: El Ayuntamiento de conformidad con lo establecido en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 22 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, el arabigo 33
fraccion I inciso b) de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Le6n y lo dispuesto por el articulo 70 fraccién
I, punto 2 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de la Ciudad de Cadereyta, Jiménez, Nuevo Ledn, le corresponde la
aprobacion, la derogacion, abrogacion y modificacion de los reglamentos municipales.

TERCERO: Que la Comision de Gobierno, Reglamentacion y Mejora Regulatoria del Ayuntamiento de Cadereyta
Jiménez, Nuevo Ledn, tiene atribuciones para estudiar, dictaminar y proponer al Ayuntamiento la iniciativa de expedicion
del REGLAMENTO DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA Y VIALIDAD DEL MUNICIPIO DE CADEREYTA JIMENEZ, NUEVO LEON, en observancia a lo
dispuesto por el articulo articulos 2, 7, 63, 64, 65 fraccion I, 66 fraccion 1 punto 2 3, 68, 69, 70, 72, 75, 76 al 83 del
Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de la Ciudad de Cadereyta Jiménez.

CUARTO: que la propuesta de texto del Reglamento consiste en lo que a continuacion se transcribe:

REGLAMENTO DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DEL
MUNICIPIO DE CADEREYTA JIMENEZ, NUEVO LEON

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente Reglamento es de orden publico, tiene por objeto regular la integracion, facultades, obligaciones y funcionamiento de la
Comision de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon,

ARTICULO 2. La Comisién de Honor y Justicia, es un organo Colegiado de caricter administrativo y sancionador en materia de Seguridad Publica,
dotado de autoridad, autonomia técnica y de gestion, competente para conocer, dar tramite y substanciar los procedimientos correspondientes al
incumplimiento de los requisitos de permanencia de los elementos operativos pertenccientes a esta Secretaria; asi como conocer, dar tramite y resolver
las quejas o denuncias que se interpongan en relacion con la actuacion de los servidores piblicos de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del
Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, cuya actuacion implique faltas al régimen disciplinario.

Lo anterior, lo realizara conforme a los procedimientos establecidos en la Ley de Seguridad Publica para ¢l Estado de Nuevo Leon y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leon.

ARTICULO 3. Son sujetos de este Reglamento los policias en cualquiera de las categorias previstas por la Ley de Seguridad Publica para el Estado de
Nuevo Leon, agentes o clementos de triansito, custodios o guardias municipales y en general el personal integrante de la Secretaria de Seguridad Publica
vy Vialidad del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon

ARTICULO 4. La aplicacion de este Reglamento corresponde a la Comision de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del
Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, a la Contraloria Municipal y a las autoridades con quienes se auxilie la Comision de Honor vy Justicia
para el tramite de procedimientos y ejecucion de sus resoluciones.

ARTICULO 5. Para los cfectos del presente Reglamento se entendera por:
XXII. AUTORIDAD INVESTIGADORA: Sera personal adscrito a la Secretaria de la Contraloria designada por la misma
para ejercer la investigacion de:

a) Conductas prohibidas y sujetas a imposicién de sancion, previstas en la Ley de Seguridad Publica para el Estado
de Nuevo Ledn.
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b) Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacién y a las normas disciplinarias especificas
previstas en la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn.

c) Conductas constitutivas de presunta responsabilidad de faltas administrativas contempladas en la Ley de
Responsabilidades.

XXIV. AUTORIDAD SUBSTANCIADORA: Sera el Delegado designado por la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos
de Seguridad Publica y Vialidad del municipio de Cadereyta Jiménez, N.L. Lo anterior en términos del articulo 17 del presente
reglamento. Siendo ésta la autoridad para la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del
municipio de Cadereyta Jiménez N.L. que dirige y conduce el procedimiento de responsabilidades administrativas y de
imposicién de sanciones desde la admision del Informe de presunta responsabilidad administrativa y hasta la conclusién de la
audiencia inicial, o la conclusién del periodo de alegatos segun se trate de faltas administrativas graves o no graves o conductas
prohibidas y sujetas a imposicién de sancién, o incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacion y a las
normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad. Siendo la encargada de la substanciacién de las conductas
y faltas a que se hace referencia en la fraccion |, del presente articulo;

XXV. AUTORIDAD RESOLUTORA: Tratandose de Faltas administrativas no graves; conductas prohibidas y sujetas a
imposicién de sancion, previstas en la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Le6n o de Incumplimiento de
obligaciones y faltas a los principios de actuacién y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad
Publica para el Estado de Nuevo Leén, lo sera la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad
del municipio de Cadereyta Jiménez, N.L.. Para las Faltas administrativas graves, o que constituyan hechos de corrupcién, asi
como para las Faltas de particulares, lo sera el Tribunal de Justicia Administrativa a través de la Sala Especializada en materia
de Responsabilidades Administrativas;

XXVI. COMISION: La Comisién de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de
Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon;

XXVIL. CONDUCTAS PROHIBIDAS Y SUJETAS A LA IMPOSICION DE SANCIONES: Las previstas en el articulo 158 de
la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leén;

XXVIII. CONTRALORIA MUNICIPAL: La Contraloria Municipal de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon;

XXIX. INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES Y FALTAS A LOS PRINCIPIOS DE ACTUACION Y A LAS NORMAS
DISCIPLINARIAS ESPECIFICAS: Las previstas en el articulo 155 de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo
Ledn;

XXX. . REGLAMENTO: El presente Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica
y Vialidad del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn.

XXXI. . SERVIDORES PUBLICOS: Servidores Publicos del Municipio de Cadereyta Jiménez, pertenecientes a la Secretaria
de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio mencionado;

XXXII. . LEY DE SEGURIDAD: Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leén; y

XXXIII. SECRETARIA: Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn.

ARTICULO 6. Para lo no previsto en este Reglamento, se aplicara de manera supletoria lo dispuesto en la Ley de Seguridad Publica para el Estado de
Nuevo Ledn, y el Codigo de Procedimientos Civiles del Estado de Nuevo Leon.

CAPITULO I1
DE LA INTEGRACION DE LA COMISION

ARTICULO 7. La Comision estara integrada por:
XX, Presidente. Sera la persona Titular de la Contraloria Municipal.

XXIV. Secretario Técnico. Sera la persona Titular de la Direccién Juridica de la Secretaria del R. Ayuntamiento de Cadereyta,
Jiménez, Nuevo Ledn.

XXV. Vocal. Sera el Regidor Presidente de la Comision de Seguridad Publica Municipal, Prevencién Social y Vialidad

XXVI. Vocal. Serd la persona Titular de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leén:
XXVII.  Vocal. Sera la persona Titular de la Direccién de Recursos Humanos del Municipio;
XXVIII.  Vocal: Sera la persona Titular de la Direccién de Prevencién Social del Delito;

XXIX. Vocal: Sera la persona Titular de la Direccién de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica;

XXX. Vocal: Seréa la persona Titular de la Direccion de Administracion de la Secretaria de Seguridad Pablica;

XXXI. Vocal: Seréa la persona Titular de la Direccién de Transito y Vialidad; y

XXXIIl.  Vocal: Seria la persona titular de la Direccién del Instituto de la Mujer

XXXII.  Consejo Ciudadano: Que sera integrado por un ciudadano elegido por el Ayuntamiento.
Los integrantes de las fracciones de la | a la V tendran derecho a voz y a voto en las sesiones de la Comision, a excepcién de los sefialados
en las fracciones V a IX, los cuales sélo tendran derecho a voz.

Los integrantes de la Comisién de Honor y Justicia sefialados de la fraccion | a la IV, podrén designar a un suplente, el cual podra ser
empleado de la Administracién Publica o integrante del Ayuntamiento.
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Los integrantes de la Comisién sefialados en las fracciones V, VI, VII, y VIl podran designar a un suplente, el cual solo podra ser personal
adscrito de la misma area.

En caso de ausencia del titular, el integrante suplente podra acudir a la sesion respectiva, con derecho a voz y voto, excepto los titulares
de las fracciones V, VI, VII, y VIlI, quienes sélo tendran derecho a voz.

ARTICULO 8. Los cargos de los integrantes de la Comision, son de cardcter honorifico. La participacion de los Comisionados Ciudadanos, sera a titulo
de colaboracion ciudadana y su desempefio tendra caracter honorifico, rigiéndose por principios de buena fe y propoésitos de interés general, por lo que
no percibird remuneracion alguna por el desempeiio de sus funciones ni sera considerado servidor publico. Los integrantes que fungen y tienen el caracter
de servidores piblicos no recibiran percepcion o remuneracion adicional alguna a la que reciben debido a su empleo cargo o comision.

ARTICULO 9. Los Comisionados Ciudadanos, seran elegidos por el Ayuntamiento del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, dentro de una
lista que se integrara, previa convocatoria piblica, en la que se fijen las bases correspondientes, misma que sera expedida por el Ayuntamiento del
Municipio, a propuesta de la Comision de Participacion Ciudadana. Para ser Comisionado Ciudadano de la Comision se deberan acreditar los siguientes
requisitos:

X1, Tener una residencia minima de un afio en el Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon;

XIV. Tener como minimo veinticinco afios cumplidos al dia de su nominacién;

XV. No ser servidor publico y no haber sido sancionado administrativamente con destitucion, o inhabilitacion como servidor
publico;

XVI. No haber sido condenado por delito doloso con pena corporal;

XVII. No haber sido dirigente de ningtn Partido Politico a nivel Nacional, Estatal o Municipal, o de una Asociacion Politica en

el periodo de cinco afios anteriores a la fecha de su designacion,; y,

XVIII. No ser ministro o dirigente de algun culto o asociacién religiosa.

Los Comisionados Ciudadanos duraran en su cargo, solamente el periodo constitucional de la administracion en la que fueron designados.
La lista de Comisionados Ciudadanos debera integrarse por lo menos, por una mujer y un hombre.

ARTICULO 10. Los Comisionados Ciudadanos son inamovibles a excepcion de que alguno de éstos incurra en alguna de las siguientes causas:

X, Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en este Reglamento;

XIv. Por faltas graves a la ética o a la legalidad en el ejercicio de sus funciones;

XV. Por no asistir a mas de tres sesiones de la Comisidn, sin causa justificada;

XVI. Si durante el desempefio de Comisionado Ciudadano, es designado como servidor publico, dirigente de algun partido
politico o de una Asociacién Politica, o ministro o dirigente de algun culto o asociacion religiosa;

XVII. Si durante el desempefio de Comisionado Ciudadano, es condenado por delito doloso con pena corporal.;

XVIII. Por causas que se estimen graves a juicio del Ayuntamiento de Cadereyta Jiménez.

ARTICULO 11. El procedimiento de remocion de los Comisionados Ciudadanos, a que se refiere el articulo anterior, iniciara con la denuncia por
escrito que el Presidente de la Comision, realice al Ayuntamiento, acompaiando la evidencia con la que sustente los hechos de su denuncia.

El Ayuntamiento antes de resolver sobre la remocion o no del Comisionado Ciudadano, ordenara el emplazamiento al Comisionado Ciudadano, debiendo
citarlo para que comparezca personalmente a la celebracion de audiencia, sefialando con precision el dia, lugar y hora en que tendra lugar dicha audiencia,
asi como que la misma se llevara a cabo ante el Ayuntamiento.

Se le hara saber que dicha audiencia es para que manifieste por escrito o verbalmente, lo que a su interés convenga y ofrezca las pruebas que estime
necesarias. Entre la fecha del emplazamiento y la de la audiencia inicial debera mediar un plazo no menor de diez ni mayor de quince dias habiles, v se
le debera entregar copia certificada de las constancias del expediente integrado. Concluida la audiencia el Ayuntamiento debera dictar resolucion en un
plazo no mayor a treinta dias habiles, la resolucion, debera notificarse personalmente al Comisionado Ciudadano.

ARTICULO 12, Para el ejercicio de la personalidad juridica de la Comision, tendra la representacion de la misma el Presidente.

CAPITULO 11
ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

ARTICULO 13. El Presidente de la Comision contara con las siguientes atribuciones:

XVILI. Convocar y presidir las sesiones de la Comisién de Honor y Justicia, y contar con voto de calidad en caso de empate;

XVIII. Iniciar y substanciar los procedimientos de remocién del personal de las instituciones policiales, que resulten procedentes,
de conformidad a lo establecido por la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leén, este reglamento, y demas
normatividad aplicable;

XIX. Una vez concluida la substanciacion de los procedimientos de remocién del personal de las instituciones policiales del
Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, dictara la resolucion correspondiente.

XX. Ordenar las notificaciones que correspondan a las partes y autoridades dentro de la sustanciacion de los procedimientos
que conozca;

XXI. Informar al Secretario y demas funcionarios, segun corresponda, la terminacién de los procedimientos, a efecto de que
tomen conocimiento y se proceda, en sumomento, a la materializacion de las sanciones decretadas;

XXII. Dictar, conforme a la gravedad del caso, la suspension de funciones y remuneraciones a los servidores publicos de la
Secretaria sujetos a los procedimientos iniciados con motivo del incumplimiento a los requisitos de ingreso y permanencia;

XX, Desechar las solicitudes de inicio de los procedimientos de remocién en los casos de notoria improcedencia o aquellos

que senale la ley;
XXIV. Hacer cumplir sus acuerdos y resoluciones empleando los medios de apremio que le sefale la ley, y Las demas
atribuciones que le confieran las disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO IV i
ATRIBUCIONES DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD.
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ARTICULO 14. Son atribuciones de la Comision:

XXV, Conocer, tramitar, substanciar y resolver el procedimiento de separacién del cargo, correspondiente al incumplimiento de
los requisitos de ingreso y permanencia.

XXVI. Conocer, tramitar y tener a su cargo la investigacion substanciacién y resolucién de las quejas y denuncias que se
interpongan, en relacién con la actuacién de los servidores publicos de la Secretaria, descritas en la Ley de Seguridad
Publica.

XXVIl.  Substanciar los procedimientos sancionadores en contra de la actuacion de los servidores publicos de la Secretaria;

XXVIIl. Resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa originados en contra de la actuacién de los servidores
publicos de la Secretaria;

XXIX. Imponer las sanciones administrativas a los servidores publicos de la Secretaria, en términos del presente Reglamento y

acorde a lo dispuesto en la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn, atendiendo el debido proceso;

XXX. Remitir a la Contraloria Municipal, copia certificada de las resoluciones mediante las cuales se impongan sanciones a los
servidores publicos de la Secretaria, para efecto de inscribirlas en el Registro de Servidores Publicos Sancionados e
Inhabilitados o para efectos laborales en los términos de la Ley del Servicio Civil del Estado de Nuevo Le6n, asi mismo se
remitira copia de las resoluciones en las que se impongan sanciones, a la Secretaria de Seguridad del Estado, a efecto
de inscribirlas en el Registro del Sistema Estatal de Informacién para la Seguridad Publica, dejando constancia de todo lo
anterior en el expediente respectivo;

XXXI. Tener acceso a la informacién necesaria para el esclarecimiento de los hechos, con inclusion de aquélla que las
disposiciones legales en la materia consideren con caracter de reservada o confidencial, siempre que esté relacionada
con la comisién de infracciones a que se refiere la Ley de Seguridad, con la obligacién de mantener la misma reserva o
secrecia, conforme a lo que determinen las leyes;

XXXIl.  Sidentro del procedimiento la Comisién, advierte la posible constitucion de algun delito previsto en la legislacién penal en
vigor, deberé comunicar de inmediato a la institucién del Ministerio Publico que corresponda, remitiendo las constancias
respectivas;

XXXIIl.  Rendir un informe mensual al Presidente Municipal y al Titular de la Contraloria Municipal, sobre sus actividades, asi como

respecto a las sanciones impuestas a los Servidores Publicos de la Secretaria, lo cual debera realizar a mas tardar el
primer dia habil del mes siguiente al que se informa;

XXXIV. Tratandose de conductas prohibidas y sujetas a imposicién de sancién, asi como de Incumplimiento de obligaciones y
faltas a los principios de actuacién y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad, Resolver
sobre el recurso que interponga el Servidor Plblico de la Secretaria, en contra de la resolucién de la Comisién, que le
imponga sanciones;

XXXV. Elempleo de medidas y medios de apremio para el cumplimiento de sus atribuciones establecidas en la Ley de Seguridad,

XXXVI. Las demas atribuciones que sean conferidas en la Ley de Seguridad Publica.

ARTICULO 15. La Comisién en pleno designara un delegado de entre una terna de aspirantes que le presente la Contraloria, siendo
facultad de dicha Comisién su nombramiento, remocidn o ratificacién en el cargo.

ARTICULO 16. Para ser Delegado de la Comisién, se deberéan acreditar los siguientes requisitos:

Xl Tener residencia minima de un afio en el Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn;

XII. Tener como minimo 25-veinticinco afios cumplidos al dia de su designacion;

X1 Ser licenciado en Derecho con titulo legalmente expedido por la autoridad correspondiente y como minimo de 3-tres afios
en el ejercicio de la profesion;

XIV. No haber sido condenados por delitos de carédcter intencional o que haya sido sancionado con la privacion de la libertad;
Y,

XV, No ser ministro o dirigente de algun culto o asociacion religiosa.

ARTICULO 17. El Delegado de la Comisién representara a la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y
Vialidad del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leén y tendra ademas de las atribuciones que sefiala el articulo 9 del presente
Reglamento, las siguientes:

XVII. Iniciar de oficio o a instancia de parte el Procedimiento Administrativo;

XVIIL. Recibir las quejas o denuncias que se interpongan en relacion con la actuacion de los Elementos de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad;

XIX. Resolver la admisién o desechamiento de las quejas o denuncias;

XX, Desahogar el procedimiento de responsabilidad administrativa en términos del presente Reglamento;

XXI. Realizar los proyectos de resolucién derivados de las quejas y denuncias que se interpongan en relacion con la actuacién

de los Elementos pertenecientes a la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad;

XXII. Someter ante la Comisién de Honor y Justicia, para su aprobacién, modificacién o rechazo, el proyecto de resolucion
referido en la fraccion que antecede;

XXIIL. Tener a su cargo médulos que operen como oficialia de partes para la recepcion de quejas y denuncias, los cuales se
situaran en la Secretaria de la Contraloria Municipal y en la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad; y,
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XXIV. Las demas que sean conferidas por la Comision, las cuales deberan estar publicadas en el Periddico Oficial del Estado.

CAPITULO V
DE LAS SESIONES DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD Y PROTECCION A LA
CIUDADANIA

ARTICULO 18. Las sesiones de la Comision tendran el caracter de privadas y se realizaran de manera ordinaria mensualmente, de acuerdo a un
calendario que sera aprobado en su primera sesion ordinaria del afio. Seran extraordinarias las sesiones a que convoque el Presidente de la Comision con
¢€se caracter.

La convocatoria, asi como el orden del dia, deberan ser notificados por escrito o de manera electronica, esta ultima a través del correo electronico
institucional, respecto a los integrantes de la Comision, que son Servidores Pablicos del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, y respecto a los
Comisionados Ciudadanos, mediante ¢l correo electronico que hayan designado por escrito para esos efectos, dicha convocatoria debera realizarse con
una antelacion minima de dos dias hébiles antes de su realizacion en el caso de que la sesion tenga el caracter de ordinaria, mientras que se requerira
notificacion de por lo menos un dia habil para las extraordinarias, seflalindose en todo caso lugar, fecha y hora para su realizacion, asi como el
correspondiente orden del dia.

La Comision sesionara validamente con la mitad mas uno de sus integrantes, que tienen derecho a voto, siempre y cuando entre ellos se encuentre su
Presidente, en primera convocatoria, 0 con la asistencia de la mayoria de los integrantes en segunda convocatoria, para la cual bastard que sean
convocados con acuse de recibo de forma indubitable. Sus acuerdos o resoluciones se adoptaran por mayoria simple de los integrantes de la Comision
presentes. En caso de empate, el Presidente ejercera el voto de calidad. De cada sesion, el Secretario formulara el acta que debera foliarse con un nimero
linico e irrepetible, el cual incluira el afo al que corresponde y contendra al menos los pormenores de los acuerdos tomados, indicandose el sentido de
cada votacion y la firma de los asistentes con derecho a voz y voto.

CAPITULO V1
DEL PROCEDIMIENTO DE SEPARACION DEL CARGO POR INCUMPLIMIENTO A LOS REQUISITOS DE PERMANENCIA.

ARTICULO 19. La determinacion de la separacion del cargo del personal de las Instituciones Policiales se hara de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

XVII. Se iniciara por instrucciones de la persona Titular de la Secretaria, o por propuesta del superior jerarquico de quien
dependan los elementos de la institucion a quien se proponga separar del cargo, o a propuesta del Presidente de la
Comision de Carrera Policial al tener conocimiento del incumplimiento de los requisitos de permanencia, para efectos de
que el Presidente instruya el procedimiento correspondiente.

XVIII. Las propuestas de separacion del cargo que se formulen deberan asentar los hechos que las sustenten y estar apoyadas
en pruebas documentales o elementos probatorios suficientes para presumir la necesidad de separacion del cargo del
elemento a que se refieran.

XIX. En caso de que la propuesta de separacion del cargo no reuna los requisitos de las fracciones que anteceden, se realizara
la prevencion a la autoridad correspondiente, para que, en el término de cinco dias posteriores a la prevencion, dé
cumplimiento a los requisitos sefialados. De no manifestarse a la prevencién, la propuesta sera desechada.

XX. Se enviara una copia de la propuesta de separacion del cargo y sus anexos al elemento policial sujeto al procedimiento,
para que en un término de cinco dias habiles formule un informe sobre los hechos y rinda las pruebas correspondientes.
El informe debera referirse a todos y cada uno de los hechos comprendidos en la propuesta de separacion del cargo,
afirmandolos o negandolos y expresando los que ignore por no ser propios, o refiriéndolos como crea que tuvieron lugar.
Se presumira confesado todo aquello asentado en la propuesta de separacion sobre lo cual el elemento policial sujeto del
procedimiento no suscite explicitamente controversia, salvo prueba en contrario.

XXI. Una vez rendido el informe a que se refiere la fraccion anterior, se citard personalmente al elemento sujeto al procedimiento
de separacion del cargo a una audiencia en la que se desahogaran las pruebas respectivas si las hubiere, y en la que se
recibiran sus alegatos, por si 0 por medio de su defensor.

XXII. Si de los resultados de la audiencia se advierten hechos o conductas que impliquen alguna falta al régimen disciplinario
por parte del elemento sujeto del procedimiento o de otros elementos, se hara de conocimiento a la Direccion de Asuntos
Internos de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad, del Municipio.

XXIII. En cualquier momento, previo o posterior a la celebracién de la audiencia de pruebas y alegatos, se podra determinar la
suspensién cautelar del elemento sujeto al procedimiento de separacion del cargo, siempre que a su juicio asi convenga
para la debida conduccién del procedimiento. La suspensién no prejuzgara sobre cumplimiento o incumplimiento de los
requisitos de permanencia, lo cual se hara constar expresamente en la determinacién de la misma.

Si resultara que el elemento suspendido conforme a esta fraccion si cumple con los requisitos de permanencia, sera
restituido en el goce de sus derechos.

XXIV. Una vez verificada la audiencia, y desahogadas las pruebas, instruido, se turnara al Pleno de la Comisién a fin de que
emita la resolucion correspondiente, la cual se notificara personalmente al interesado.

El ofrecimiento de la prueba confesional o testimonial se desahogara por oficio durante el procedimiento establecido en
este articulo.

CAPITULO VII
DEL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LOS
ELEMENTOS DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DEL MUNICIPIO DE CADEREYTA JIMENEZ,
NUEVO LEON.

ARTICULO 20. De conformidad con Ley de Seguridad, cuando se trate de quejas o denuncias de conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancion
o0 de Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad,
deberdn presentarse bajo protesta de decir verdad por escrito o por comparecencia. ?

ARTi_CULO 21. En las conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancion, y en las de Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de
actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad, se debera proceder conforme a lo dispuesto en dicha Ley de
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Seguridad, garantizando el debido proceso aplicando supletoriamente en lo no previsto en su procedimiento lo que estipula el Codigo de Procedimientos
Civiles del Estado de Nuevo Leon.

VI, Se levantara Acta Circunstanciada en todas las diligencias que se practiquen, con dos testigos de asistencia, recabando
las firmas de quienes participen o intervengan en ellas, haciéndose los apercibimientos en términos de ley, sobre las
sanciones en que incurren quienes se conduzcan con falsedad ante una Autoridad en funciones. La falta o negativa de
firmas de los presuntos responsables en las Actas Circunstanciadas no invalidara el contenido y alcance de las mismas;

VIIL Si celebrada la audiencia a que hace alusién el articulo 229 de la Ley de Seguridad, se advierten que impliquen la
configuracién de otras causales de responsabilidad administrativa del Servidor Publico, presunto responsable o de otros
servidores publicos, se podra disponer la practica de investigaciones, y mediante diverso acuerdo de inicio fundado y
motivado, se emplazara para otra u otras audiencias, con las mismas formalidades sefialadas en la fraccion Il del articulo
229 de la Ley; y,

IX. Cerrada la instruccién, a que hace alusién el articulo 229 de la Ley de Seguridad, se resolvera dentro de los diez dias
habiles siguientes, sobre la existencia o inexistencia de responsabilidad y, en su caso, se impondran al infractor las
sanciones correspondientes, debiéndose notificar la resolucion dentro de los tres dias habiles siguientes, al elemento
imputado y a su jefe inmediato.

ARTICULO 22. Se estimaran como dias hébiles todos los del afio, con excepcion de aquellos dias que, por virtud de ley, algin decreto o disposicion
administrativa, se determine como inhabil, durante los que no se practicara actuacion alguna.

Seran horas hébiles las que medien entre las 8:00 y las 16:00 horas.

Constaran por escrito las Resoluciones, Acuerdos y Actas Circunstanciadas que se dicten durante ¢l procedimiento a que se refiere este Capitulo.
ARTICULO 23. La medida cautelar, consistente en suspension cautelar, se realizara y decretara conforme lo dispuesto en la Ley de Seguridad.
ARTICULO 24. Podra la Comisién por conducto del Delegado iniciar de oficio el procedimiento a que se refiere el articulo 20.
ARTICULO 25. Si ¢l Servidor Piiblico a quien se le impute la queja o denuncia admitiera su responsabilidad, tratandose de: conductas prohibidas y
sujetas a imposicion de sancién, o incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas
en la Ley de Seguridad, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 231 de la Ley de Seguridad, se procedera de inmediato a dictar resolucion, salvo

que la Comision disponga la recepcion de pruebas para acreditar la veracidad de su confesion.

En caso de que se acredite la plena validez probatoria de la confesion, la misma serd considerada al momento de emitirse la resolucion final en beneficio
del imputado.

ARTICULO 26. Para el cumplimiento de las atribuciones que les confiere la Ley de Seguridad, y el presente Reglamento. la Comisién, podra emplear
las siguientes medidas y medios de apremio;

I. Las previstas en el articulo 238 de la Ley de Seguridad, tratandose de Conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancion, o del incumplimiento
de obligaciones y faltas a los principios de actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad:

CAPITULO VIII
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 27. Se entiende por sancion, la medida a que se hace acreedor el Servidor Publico, que cometa alguna violacion a la Ley de Seguridad.
La aplicacion de sanciones sera proporcional a la gravedad y reiteracion de la falta cometida.
Las sanciones deberan registrarse en el expediente personal de los infractores:

La imposicion de las sanciones que determine la Comision se hard con independencia de las que correspondan por responsabilidad civil, penal o
administrativa, en que incurran los servidores publicos de la Secretaria.

ARTICULO 28. Para la aplicacion de las sanciones, de Conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancion, o de Incumplimiento de obligaciones
y faltas a los principios de actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad la Comision, en términos de lo dispuesto
por el articulo 227 de la Ley de Seguridad, tomaré en consideracion lo siguiente:

XVII. La conveniencia de suprimir practicas que afecten a la ciudadania o lesionen la imagen de la institucion;
XVIIL. La naturaleza del hecho o gravedad de la conducta del infractor;

XIX. Los antecedentes y nivel jerarquico del infractor;

XX. La repercusién en la disciplina o comportamiento de los demés integrantes de la institucion;

XXI. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;

XXII. La antigliedad en el servicio policial;

XX La reincidencia del infractor; y,

XXV, El dafio o perjuicio ocasionado a terceras personas.

ARTICULO 29. Las resoluciones de la Comision deberan ser dictadas en términos de lo establecido por el articulo 14 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, conforme a la letra o a la interpretacion juridica de la Ley de Seguridad, y en lo no previsto en dicha ley, se fundard en
términos de lo dispuesto por el articulo 232 de la Ley de Seguridad, en los principios generales del derecho.

ARTICULO 30. La Comisién deberé notificar a la persona denunciante de la resolucién dictada en el procedimiento correspondiente.

ARTICULO 31. La ejecucion de las sanciones impuestas en resolucion firme de conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancion, y de
Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad, se llevara
a cabo de inmediato en los términos que disponga la resolucion. Dichas sanciones surtiran efectos al notificarse la resolucion y se consideraran de orden
publico.

ARTICULO 32. La Comisién, impondra las sanciones acordes a lo siguiente:
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1. Para, conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancion, previstas en la Ley de Seguridad, y para Incumplimiento de obligaciones y faltas a los
principios de actuacion y a las normas disciplinarias especificas previstas cn la Ley de Seguridad, las contempladas en el articulo 220 de la Ley:

CAPITULO IX
DE LOS RECURSOS

ARTICULO 33. Las resoluciones que dicte la Comision de Honor y Justicia, podran ser impugnadas en los términos y forma de la Ley de Seguridad
Publica cuando se trate de: conductas prohibidas y sujetas a imposicion de sancion e Incumplimiento de obligaciones y faltas a los principios de actuacion
y a las normas disciplinarias especificas previstas en la Ley de Seguridad.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del Estado.

SEGUNDO. A partir de su entrada en vigor, quedan derogadas todas las disposiciones que se opongan a lo dispuesto en este Reglamento.

TERCERO. Los asuntos administrativos y contenciosos en tramite que se estén atendiendo, continuaran en el conocimiento de las mismas hasta su
conclusion, conforme a las normas vigentes en el momento de su recepcion.

QUINTO: - Que la Comision de Gobierno, Reglamentacion y Mejora Regulatoria es competente para conocer del presente
asunto, con fundamento en lo establecido en los articulos 36, fracciones 111, V, VIl y XI, 37, fraccion 111, incisos b),c)y
h), 38, 40, fraccion 1, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Le6n; 65 fraccion I, 66 fraccion I,
punto 2, 68, 69, 70, 72, 75, 76 al 83 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de la Ciudad de Cadereyta
Jiménez, Nuevo Ledn.

SEXTO:- Que, habiéndose cumplido con las formalidades normativas correspondientes, los integrantes de esta comision
ponemos a consideracion de este Ayuntamiento la expedicion del reglamento en comento, ya que es oportuno actualizar
perfeccionar y modernizar el marco legal de nuestro municipio, por ende es necesario se derogue el Reglamento de la
Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo
Leon, publicado en el Periodico Oficial del Estado en fecha, de fecha 29 de junio de 2016, y las disposiciones que se
opongan a lo dispuesto en el presente Reglamento, y se apruebe la creacion de este nuevo Reglamento de la Comision de
Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, el
cual tiene por objeto regular la integracion, facultades, obligaciones y funcionamiento de la Comisién de Honor y Justicia
de la Secretaria de Seguridad Publica del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn, por lo que esta Comisién ha
determinado que dicha Iniciativa reine las formalidades establecidas por las disposiciones legales aplicables

Por lo anteriormente expuesto y fundado, por la Comisién de Gobierno, Reglamentacion y Mejora Regulatoria del
Ayuntamiento del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Leon, que suscribe solicita a este H. Cuerpo Colegiado tenga
a bien aprobar los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO: Se aprueba y se expide el REGLAMENTO DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DEL MUNICIPIO DE CADEREYTA JIMENEZ,
NUEVO LEON.

SEGUNDO. Se Abroga el Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad
del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn, publicado en el Periédico Oficial del Estado en fecha, de fecha 29 de
~Junio de 2016, asi como las disposiciones municipales que se oponga a lo dispuesto en este Reglamento.

TERCERO: El presente Reglamento entrara en vigor al dia habil siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Estado de Nuevo Leon, por lo que se ordena su publicacion en el Periédico Oficial del Estado y difindase en la Gaceta
Municipal, asi como en la pagina oficial de Internet: www.caderevta.gob.mx

CUARTO. Los Tramites y Recursos Administrativos iniciados antes de la entrada en vigor del presente Reglamento, se
regiran segin las disposiciones vigentes al momento de emitirse el acto de autoridad que se impugna.

QUINTO: Girense las instrucciones necesarias para el exacto cumplimiento de los presentes acuerdos, a fin de que se
realicen las respectivas publicaciones y comunicaciones a toda la administracién piblica municipal.

Dado en la Presidencia Municipal en la Sala de Sesiones del R. Ayuntamiento del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nuevo
Ledn, a los 22 dias del mes de abril del afio 2026 -dos mil veintiséis.

Asi lo acuerdan y lo firman los Integrantes de la
Comision de Gobierno, Reglamentacion y Mejora Regulatoria del H. Ayuntamiento de Cadereyta Jiménez,

Nuevo Leén (Rabricas)
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En este sentido, le comunico que los integrantes del H. Cabildo en via econémica
y por UNANIMIDAD de los presentes, acuerdan lo siguiente:

ACUERDO PRIMERO. Se aprueba y se expide el REGLAMENTO DE LA
COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DEL MUNICIPIO DE CADEREYTA JIMENEZ, NUEVO LEON.

ACUERDO SEGUNDO. Se Abroga el Reglamento de la Comision de Honor y
Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de
Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn, publicado en el Periddico Oficial del Estado en
fecha, de fecha 29 de junio de 2016, asi como las disposiciones municipales
que se oponga a lo dispuesto en este Reglamento.

ACUERDO TERCERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia habil
siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Nuevo Leén,
por lo que se ordena su publicacion en el Periédico Oficial del Estado y
difindase en la Gaceta Municipal, asi como en la pagina oficial de Internet:
www.cadereyta.gob.mx

ACUERDO CUARTO. Los Tramites y Recursos Administrativos iniciados
antes de la entrada en vigor del presente Reglamento, se regiran segin las
disposiciones vigentes al momento de emitirse el acto de autoridad que se
impugna.

ACUERDO QUINTO. Girense las instrucciones necesarias para el exacto
cumplimiento de los presentes acuerdos, a fin de que se realicen las
respectivas publicaciones y comunicaciones a toda la administraciéon publica
municipal.

Se anexa y forma parte de la presente Acta, el Dictamen con propuesta
de acuerdo de la Comisiéon Gobierno, Reglamentacion y Mejora Regulatoria.

Asi mismo, le notifico que el Acta de Cabildo nimero 07/2026, llevada a cabo el 24
de abril del presente afio, fue aprobada en Sesiéon Ordinaria de fecha 30 de abril
del 2026, dentro del Acta de Cabildo niimero 08/2026.

Agradecuendo de antemano las atenciones que se sirva brindar a la presente,
aprovecho la ocasion para reiterarle seg\krldad de mi estimacion y respeto.

c.c.p. Archivo
bad
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