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PM-CM/425/2026
1 /2024-2027.

El que se indica.

LIC. CARLOS RAFAEL RODRiGUEZ G6MEZ.
PRESIDENTE MUNICIPAL.
PRESENTE:

Por medio del presente me permito saludarlo, y a su vez remitir el resumen
de     las     actividades     realizadas     en     esta     Contraloria     Municipal,
correspondientes al mes de Mayo del 2026.

:f`:lff.

C9iiiiJiiJI   ,-3   I

:;:;;:,:':

#`=nD

1.     Atendiendo      las      instrucciones      de      la      Secretarfa      de
Administraci6n, llevamos los vehiculos que se encuentran bajo
resguardo   de   esta   Secretaria,   a   la   revisi6n   integral   que
comprendfa:   bitdcora   de   uso   y   control,   mantenimientos
preventivos     y     correctivos,     condiciones     mecdnicas     y
condiciones generales de coda unidad. A fin de garantizar el
buen  funcionamiento,  seguridad  y optima  operaci6n  de  los
mismos.

2:     Dimos  seguimiento  a  568  trdmites  de  oficios  para  pago  o
rembolso  por compra  de  algdn  requerimiento  interno  de  los
Departamentos que conforman esta Administraci6n, solicitud
de cheque, reembolso a elaboraci6n de cheque por compra
de   medicamente   o  estudios   clinicos,   asi  como,   facturas,
soporfes   de   caja   chica   de   distintas   Secretarfas,   apoyos
econ6micos para su reembolso. Por lo que una vez verificada
la   informaci6n   que   contienen,   fue   remitida   a   Tesorerfa
Municipal, para los tramites a que den lugar.

3:     Llevamos  a  cabo  la  revisi6n  y  autorizaci6n  de  facturas  de
diversos proveedores del municipio por concepto de compra
de     refacciones,     agua     purificada,     mantenimiento     de
vehfculos,    compra    de   carpeta   asfdltica,    asi   como   de
consumo de gasolina, gas LP y Diesel.

4±     Se revisa  semanalmente  el  orden  del dia  de  las Sesiones del
Pleno  del  lNFONL  a  fin  de  verificar  si  se  someterd  al  mismo
algun recurso,  denuncia o procedimiento en  contra  de este
Municipio, informando que en el mes que se someti6 el recurso
de revision  RR/416/2026.
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5.     Se   revisa   diariamente  el   Sistema   de   Comunicaci6n   entre
Organismos   Garantes   y   Sujetos   Obligados   (SICOM)   de   la
Plataforma      Nacional     de     Transparencia      para      revisar
notificaciones dentro de recursos de revisi6n informando que
en el mes no se interpuso ningon recurso nuevo en contra de
este sujeto obligado.

6.      Se    recibieron    20-veinte    solicitudes    de    informaci6n    con
nomeros de folios  191112626000034 al  191112626000053, de las
cuales ya se elaboraron las respuestas de  16-dieciseis de ellas
y fueron cargadas en la PNT en tiempo y forma, mientras que
las restantes se encuentran en trdmite dentro del t6rmino para
emitir las respuestas correspondientes.

Z±     Se   realizaron   50~cincuenta   oficios   para   dar   respuesta   a
solicitudes  de  informaci6n,  solicitor  informaci6n  a  las  dreas
administrativas correspondientes y para el lNFONL.

fr     Se  remiti6  reporte  ante  el  lNFONL  por  falla  en  la  Plataforma
Nacional  de  Transparencia  PNT  en  relaci6n  a  las  fracciones
que  las  areas  administrativas  cargan  toda  vez  que  no  se
advierte   la   informaci6n   cargada   adem6s   de   que   faltan
fracciones en dicho sistema.

?.     Se     contindo     revisando     las     fracciones     de     las     6reas
administrativas  municipales  que  subsanaran  a  trav6s  de  sus
enlaces  respecto  a   las  inconsistencias  detectadas  por  el
lNFONL en la verificaci6n de las obligaciones de transparencia
del  tercer trimestre  del  ejercicio  2025,  requeridas  dentro  del
PIOT-07-03-2025.

10.   Se  continbo  con  la  verificaron  los  formatos  de  SIPOT  de  las
dreas correspondientes de los artieulos 95, 96 y 97 de la Ley de
Transparencia consistentes al  primer trimestre  de  2026-dos  mil
veintis6is  ya  que  se  encuentra  en  verificaci6n  por  parte  del
lNFONL.

]|   Se auxilio a las dreas como el DIF, Tesorerfa y Desarrollo Urbano
en  la  elaboraci6n  de  hipervinculos  para  el  llenado  de  los
formatos de SIPOT asignados a las mismas.
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±±   EL  dfa  jueves  07-siete  de  mayo  de  2026-dos  mil  veintis6is  se
asisti6    al     "Taller    del`   Registro    Nacional    de    Archivos    y
Presentaci6n del Sistema Automatizado de Gesti6n y Archivo
(SAGA)",  en la Sala del Pleno del  lNFONL.

]±   EL dfa martes 19-diecinueve de mayo de 2026-dos mil veintis6is
se asisti6 a la Semana de Gobierno Abierto organizada por el
lNFONL    en    donde    se    vieron    los    temas    de    "Apertura
gubernamental    e    inteligencia    artificial:    etiene    futuro    el
derecho   a   saber  como   lo   conocemos?"   e   "lnstituciones
abiertas,   ciudadania   informada:   el   futuro   del   Gobierno
Abierto", ello en el Centro de Convenciones Pabell6n M.

J4   Se publicaron en el portal de internet de este sujeto obligado
las  actas  de  cabildo  ordinarias  y extraordinarias  del  mes  de
abril 2026 asi como los puntos de acuerdo.

J±   Se publicaron en el portal de internet de este sujeto obligado
los   informes   mensuales   de   actividades   de   las   6reas   de
contralorfa, desarrollo sustentable y Tesoreria del mes de abril
rprfjf2/6.

J±   Se  elimin6  de  la  Plataforma  Nacional  de  Transparencia  la
informaci6n   que   ya   cumpli6   su   ciclo   de   conservaci6n,
conforme  a  la  tabla  de  actualizaci6n  y conservaci6n  de  la
informaci6n emitida por el lNFONL.

JZ=   Atendimos  a  estudiantes  de  diferentes  planteles  educativos
que   solicitan   informes   para   hacer   su   Servicio   Social   y/o
Prdcticas Profesionales.

Jfr   Entregamos   cartas   de   aceptaci6n   y   de   terminaci6n   del
Servicio  Social  y/o  Prdcticas  Profesionales  a  estudiantes  de
diferentes    lnstituciones    Educativas,    canalizdndolos    a    los
diferentes  departamentos  municipales  para  que  lo  lleven  a
cabo.

]&   Realizamos los reportes de evaluaci6n y horas en plataforma
SIASE de alumnos de la U.A.N.L. que realizan sus Servicio Social
en diferentes dreas de la Presidencia Municipal.
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2Q±   Captura   en   plataforma   SIGUIA  de   la   Guid   Consultiva   de
Desempeiio Municlpcll, con  la informaci6n solicitada en  los 8
m6dulos que lo integran.

2|   Se asisti6 a talleres virtuales para capacitaci6n para el llenado
de   los   m6dulos   de   Hacienda   y   Organizaci6n   de   Guia
Consultiva  de  Desarrollo  Municipal  por  lNAFED  el  26  y  28  de
Mayo del presente aFios.

22=   Se realizo un reporte de falla en el servicio de lineas telef6nicas
e internet a Telmex de los departamentos Centro Comunitario
Bella Vista y Casa de la Cultura.

22:   lnspeccionamos    404    servicios    de    Alumbrado    Pdblico    y
Dependencias,  para su  pago correspondiente de  las cuales
algunas cuentan con servicios medidos y servicios directos; y
dependencias, estas son facturadas por CFE de Guadalupe,
Allende    y    Montemorelos,    asi   como    la    revisi6n    de    las
notificaciones de alumbrados.

24±   Validamos la informaci6n del  Relleno Sanitario de la  Empresa
Promotora Ambiental de la Laguna, S.A de C.V., en cuanto a
las   toneladas   depositadas   por   las   unidades   de   Servicios
P0blicos y Ecologfa.

2i   Recibimos  43  recibos  de  Agua  y  Drenaje  de  las  diferentes
Dependencias  y  dreas  verdes  pertenecientes  al  Municipio,
mismas que fueron verificadas para su pago correspondiente.

2£   Se    revisaron    irregularidades    en    diferentes    cuentas    de
alumbrado    poblico    y    dependencias    con    personal    de
alumbrado poblico y diversos departamentos de CFE.

2Z£   Recibimos  1-una rectificaci6n de multa, misma que despu6s
de    llevar   a    cabo    la    investigaci6n    correspondiente,    se
determin6 que fue aplicada correctamente.

2Q=   Por parte  del C)rgano  lnterno de Control,  instauramos 03- tres
expedientes  de  investigaci6n;  los  cuales  se  encuentran  en
etapa    de    investigaci6n,    1motivo    por   el    cual    llevamos
realizamos  diversos  requerimientos  de  informaci6n,  asi como
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audiencias   con   empleados   municipales,   por   la   presunta
comisi6n de faltas administrativas y su relaci6n con los hechos.

22±   Realizamos  diversas diligencias ante  la  Fiscaliza  Especializada
en  combate  a  la  corrupci6n,  atendiendo  requerimientos  de
informaci6n diversa.

3Q=   Por parte de la comisi6n de  Honor y Justicia, recibimos 2- dos
denuncias  ciudadanas  en  contra  de  elementos  de  policia
municipal,    mismas    que    se    encuentran    en    etapa    de
investigaci6n.

3L   De igual forma, por la parte de la Comisi6n de Honor y Justicia,
llevamos a cabo el desahogo de diversas audiencias dentro
de  un  expediente  de  investigaci6n,  asi como  su  conclusi6n,
en   virfud   de   no   contar   con   elementos   para   emitir   una
resoluci6n condenatoria  en contra  de  los  servidores  poblicos
involucrados.

Sin    mds    por   el    momento    me    despido    de    Usted,    quedando
completamente a sus 6rdenes.
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"Gobierno de Cader

CADEREYTA JIMENEZ,

LIC. GENARO
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SECRETARIO DE LA CONTRAL
CALDER6N GARciA.
Y TRANSPARENCIA  MU

c.c.p.  Lie. Juan Carios de Le6n Gonzalez, Secretario del R. Ayuntamiento
c`c  p. Archlvo
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